REGULAMENTUL

de organizare si desfasurare a alegerilor
pentru structurile si functiile de conducere din Universitatea “POLITEHNICA” din Timisoara,
pentru legislatura 2012-2016

I.  PRINCIPIl GENERALE
1. Alegerea structurilor si a functiilor de conducere la nivelul departamentelor, facultatilor si la cel al universitatii, se
realizeaza cu respectarea:
»  Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011;
= Cartei Universitatii “POLITEHNICA” din Timisoara aprobata de Senatul UPT la 21.07.2011;
= Notei MECTS nr.180/CB/14.07.2011 privind “Calendarul-cadru de organizare a alegerilor din universitati.
Precizari si recomandari metodologice;
=  Notei MECTS nr. 49417/28.07.2011, privind “Aplicarea si rezolvarea incompatibilitatilor prevazute de Legea
educatiei nationale nr. 1/2011;
= Notei MECTS nr. 389/CB/13.12.2011, privind “Precizari privind organizarea si derularea alegerilor din
universitati”;
= Legii nr. 293/2008 pentru aprobarea OUG nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea
Securitatii;
= Rezultatelor referendumului referitor la alegerea Rectorului, desfasurat n universitate in data de
23.06.2011
si Tn virtutea autonomiei universitare.
2. Prezentul regulament se refera la alegerea structurilor de conducere si alegerea/desemnarea/ocuparea prin concurs
(dupa caz) a functiilor de conducere in Universitatea “POLITEHNICA” din Timisoara:
A) Structuri de conducere:
= Senatul Universitar;
= Consiliul Facultatii,
= Consiliul Departamentului.
B) Functii de conducere:
= Presedinte al Senatului universitatii;

= Rector;
=  Prorector;
=  Decan;

=  Prodecan;
= Director de departament.

3. Alegerile se organizeaza pentru structurile aprobate de Senatul Universitatii si de MECTS pentru anul universitar
2011/2012. Tn cazul eliberdrii/vacantirii unei functii de conducere sau/si a unei/unor pozitii in structurile de
conducere, se procedeaza la alegeri partiale sau se reorganizeaza concurs public, dupa caz, in termen de maxim 3
luni de la data vacantarii.

4. Functiile de conducere - Presedinte al senatului, Rector, Prorector, Director al consiliului pentru studiile universitare
de doctorat, Decan, Prodecan, Director de departament, Director de scoala / divizie doctorald, Director de unitate de
cercetare-dezvoltare, proiectare, microproductie - nu pot fi cumulate (Art. 214, alin.1 din Legea nr. 1/2011): nicio
persoand nu poate avea mai mult de una dintre aceste functii.

5. Pentru functiile de conducere nu pot candida persoanele care au implinit varsta legald de pensionare, respectiv 65
de ani, in conformitate cu art. 215, alin.1 din Legea nr. 1/2011.

6. Mandatul unei persoane care a fost aleasa intr-o functie de conducere se incheie automat la data implinirii varstei
legale de pensionare, de 65 de ani, prevazuta in art. 289 alin.1 din Legea nr. 1/2011.

7. Este interzis ca persoane care se afla in relatie de soti, afini si rude pana la gradul al lll-lea inclusiv sa ocupe simultan
functii de conducere in universitate, daca respectivele functii se afla unele in raport cu altele in relatie de
subordonare directa sau indirecta sau sunt localizate la nivelul aceleasi structuri. Aplicarea prevederilor si rezolvarea
incompatibilitatilor previzute de Legea nr. 1/2011 se face in conformitate cu prevederile Notei MECTS
nr.49417/28.07.2011 (Anexa 2).

8. Cadrele didactice sau de cercetare titulare care au contractul de munca suspendat (concediu fara salariu, concediu
de maternitate sau de crestere a copilului, etc.) sau pentru care a intervenit pensionarea pentru limitd de varsta la
data organizarii alegerilor (sau anterior acestei date), nu participa la alegeri.

9. Alegerile sunt organizate in etape: la nivelul departamentelor, la nivelul facultatilor si la nivelul universitatii, conform
calendarului elaborat de Biroul Senatului si care face parte din prezentul regulament (Anexa 1).



Il NORME DE REPREZENTARE IN STRUCTURILE $| FUNCTIILE DE CONDUCERE

A. STRUCTURI DE CONDUCERE

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

1. Senatul UPT:

1.1. Este format din 68 de membri, din care 51 (adica 75%) sunt cadre didactice si/sau cercetatori si respectiv 17 (adica
25%) studenti;

1.2. Cele 51 de mandate de senatori cadre didactice si cercetatori se distribuie pe departamente proportional cu
marimea acestora, datd de suma cadrelor didactice titulare si a cercetatorilor titulari din componenta lor;

1.3. Cele 17 mandate de senatori studenti se distribuie pe facultati proportional cu numarul de studenti, asigurand
fiecarei facultati cel putin un mandat de student senator;

1.4. Din Senat nu pot face parte persoanele cu functii executive: Rectorul, Prorectorii, Directorul consiliului pentru
studiile universitare de doctorat, Decanii, Prodecanii, Directorii de departament, Directorii de scoli / divizii
doctorale, reprezentantul studentilor in Consiliul de administratie.

1.5. Distributia mandatelor de senatori este prezentata sintetic in Tabelul 1A si Tabelul 1B

TABELUL 1A SENATORI CADRE DIDACTICE SAU CERCETATORI TABELUL 1B SENATORI STUDENTI

S8l 8] 2 5_ |&8=|=S|5. Nr.
Nr. Departamentul _r.: g ks ’{vg % g 3 g < § :‘% g‘_g" Nr. Facultatea Total . senatori
crt. OCz- E| © = v 8 ©“5|82|l 2= crt. studenti | studenti
© ) S z z 3|z alocat
1 c 40 40 3,091 3 3 1 AC 1.938 3
2 All 35 35 2,705 3 3 2 ARH 204 1
3 ARH 26 26 2,009 2 2 3 CH 634 1
4 CAICAM 31 31 2,395 2 1 3 2 T 2561 3
5 CAICON 23 23 1,777 2 2 5 T 362 1
6 ccl 31 31 2,395 2 2 6 ETC 1381 2
7 CMMC 18 18 1,391 1 1 7 MEC 2101 3
8 CCTFC 21 21 1,623 2 2 3 MPT 1.093 1
9 HID 25 25 1,932 2 2 ) HD 1.021 1
10 IE 15 15 1,159 1 1 10 SC 372 1
11 EE 13 13 1,005 1 1 109
12 EA 24 24 1,855 2 2 TOTALUPT | 12.828 17
13 COM 22 22 1,700 2 2
14 MEO 14 14 1,082 1 1
15 IMF 31 31 2,395 2 2
16 MMUT 54 2 56 4,327 4 4
17 MRM 19 19 1,468 1 1 2
18 MECAT 42 42 3,245 3 3
19 MAN 27 27 2,086 2 2
20 IEII 23 23 1,777 2 2
21 IM 31 31 2,395 2 2
22 CLS 29 29 2,241 2 2
23 MAT 29 29 2,241 2 2
24 BFI 19 19 1,468 1 1 2
25 EFS 12 12 0,927 1 1
26 PPD 4 4 0,309 0 0
TOTAL 658 2 660 51,000 48 3 51
2. Consiliile facultatilor:

Consiliul facultatii cuprinde, in functie de marimea facultatii datd de numarul de studenti, 16 / 20 / 24 membri,
dintre care 12 / 15 / 18 (adica: 75 %) sunt cadre didactice si cercetatori, iar 4 / 5/ 6 (adica: 25 %) sunt studenti.
Decanul si prodecanul / prodecanii sunt membri de drept in Consiliul facultatii, in cadrul celor 12 / 15 / 18 locuri de
cadre didactice si cercetatori. Celelalte mandate de consilieri cadre didactice si cercetatori se distribuie pe
departamente proportional cu volumul de ore * student cu care departamentele sunt implicate in programele de
studii ale facultatii la data alegerilor. Directorii de departament sunt membri de drept ai Consiliilor facultatilor,
fiecare la facultatea la care departamentului sau 1i revine numarul cel mai mare de mandate, in limita respectivului
numar.

Cele 4 / 5 / 6 mandate de consilieri studenti se distribuie pe cicluri de studiu dupa cum urmeaza: 2 / 3 / 4 pentru
ciclul licenta, 1 pentru ciclul masterat si 1 pentru ciclul doctorat.

Consilierii cadre didactice si cercetatori altii decat cei de drept se stabilesc prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice titulare in UPT si cercetatorilor titulari in UPT, care presteaza activitati didactice la
programele de studii ale facultatii (in norma de baza sau in regim de plata cu ora).



2.5. Consilierii studenti se stabilesc prin votul universal, direct si secret al tuturor studentilor facultatii.

2.6. Din Conisiliile facultatilor nu pot face parte Presedintele senatului, Rectorul si Prorectorii.
2.7. Distributia mandatelor de consilieri cadre didactice este prezentata sintetic in Tabelul 2.

TABELUL 2 CADRE DIDACTICE IN CONSILIUL FACULTATII
lc\lrr'; Departamentul AC ARH CH CcT ET ETC MEC MPT HD SC
1 C 7
2 AlA 5
3 CAICAM 5
4 CAICON 3
5 CClI 4
6 CMMC 3
7 CCTFC 4
8 HID 1 2
9 IE 3
10 EE 4
11 EA 4
12 COM 4
13 MEO 3
14 IMF 2 1
15 MMUT 6
16 MRM 2
17 MECAT 3 1
18 MAN 1 1 1 1 9 1
19 ARH 9
20 MAT 1 1 1 1 1 1 1
21 BFI 1 1 1
22 EFS
23 CLS 1 1 8
24 PPD 1
25 IEII 6
26 IM 7
Membri de drept
Decan + prodecani 3 2 2 3 2 2 3 2 2 2
Total CD 18 12 12 18 12 15 18 15 15 12
2.8. Structura consiliilor facultatilor este prezentata sintetic in Tabelul 3.
TABELUL 3. STRUCTURA CONSILIILOR FACULTATILOR
Membri Nr.
Nr. total Nr. Nr. de drept mandate Nr . Nr ) Nr .
Nr. Nr. Nr. e - .. . | consilieri | consilieri | consilieri
crt. Fac. Studenti | Prodecani d.e. . consilieri COnSI|IeI’.I cb consilieri studenti | studenti | studenti
’ consilieri cD studenti (decan + CcD . < ’ ’
. L licenta master | doctorat
prodecani) eligibile
1 AC 1.938 2 24 18 6 3 15 4 1 1
2 ARH 704 1 16 12 4 2 10 2 1 1
3 CH 684 1 16 12 4 2 10 2 1 1
4 CT 2.561 2 24 18 6 3 15 4 1 1
5 ET 862 1 16 12 4 2 10 2 1 1
6 ETC 1.381 1 20 15 5 2 13 3 1 1
7 MEC 2.101 2 24 18 6 3 15 4 1 1
8 MPT 1.093 1 20 15 5 2 13 3 1 1
9 HD 1.021 1 20 15 5 2 13 3 1 1
10 SC 374 1 16 12 4 2 10 2 1 1
3. Consiliile departamentelor:
3.1. Consiliul departamentului este format din Directorul departamentului si 8 membri.
3.2. Directorul departamentului si membrii consiliului departamentului sunt alesi prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice titulare si cercetatorilor titulari din departament.
3.3. Din Consiliile departamentelor nu pot face parte Presedintele Senatului, Rectorul, Prorectorii, Decanii si Prodecanii.




B.

FUNCTII DE CONDUCERE

Pregedintele Senatului UPT: este ales prin vot secret de cdatre membrii Senatului, din randul acestora.
Rectorul UPT:

2.1

2.2.

2.3.
2.4.

2.5.

Rectorul este ales prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice titulare si cercetatorilor titulari
din universitate si al studentilor consilieri si studentilor senatori.

Candidatii la functia de rector trebuie sa fie profesori universitari in UPT sau intr-o altd universitate de stat
acreditata din Romania.

Mandatul rectorului este de 4 ani.

O persoana nu poate fi rector in cadrul UPT pentru mai mult de 8 ani, indiferent de perioada in care s-au derulat
mandatele si de eventualele intreruperi ale acestora.

Rectorul nu poate detine functii de demnitate publica sau functii de conducere in partide politice, in simultaneitate
cu functia de rector, decat autosuspendandu-se pe durata acestora sau daca legi speciale stabilesc altfel.

Prorectorii UPT:

3.1
3.2.

3.3.

La nivelul Universitatii “POLITEHNICA” Timisoara se desemneazd 4 prorectori.

Prorectorii sunt numiti de catre Rector (in conformitate cu prevederile Art. 211, alin.2 din Legea nr. 1/2011), in
urma consultarii Senatului UPT, dintre cadrele didactice titulare si/sau cercetatorii titulari din universitate, cu
specialitatea in domenii de ierarhizare diferite de al Rectorului si diferite de la unul la altul.

Numirea prorectorilor se va face dupa confirmarea Rectorului de catre MECTS si in acord cu calendarul alegerilor
prezentat in Anexa 1.

Decanii facultatilor din UPT:

4.1.

4.2.

4.3.

Decanii sunt selectati prin concurs public, organizat de Rectorul UPT, la nivelul fiecarei facultati si validat de Senatul
UPT.

La concurs pot participa persoane din cadrul universitatii sau din orice facultate de profil din tara ori din strainatate
care, pe baza audierii in plenul consiliului facultatii, au primit, prin vot secret si cu majoritatea simpla a voturilor,
avizul acestuia de participare la concurs. Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum 2 candidati;

Concursul public pentru ocuparea functiilor de decani se declanseaza in acord cu calendarul alegerilor prezentat in
Anexa 1.

Prodecanii facultatilor din UPT:

5.1.

5.2.

5.3.

Prodecanii sunt numiti de Decani, in urma consultarii Consiliillor facultatilor, dintre cadrele didactice titulare si
cercetatorii titulari care presteaza activitati didactice la programele de studii ale facultatii in cauza, din alte
departamente decat cele din care provin decanii, in mod respectiv.

Numarul Prodecanilor dintr-o facultate este 1 plus inca cate 1 pentru fiecare 1 500 studenti (adica: 1+parte intreaga
din (numarul studentilor / 1 500)). Numarul de prodecani in UPT este precizat in Tabelul 3.

Numirea prodecanilor se face dupa validarea de catre Senatul UPT a concursurilor publice pentru ocuparea
posturilor de Decan al facultatilor.

. METODOLOGIA DE DESFASURARE A ALEGERILOR

ALEGERI LA NIVELUL DEPARTAMENTULUI

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

Alegerile la nivelul Departamentului au ca obiectiv alegerea:

1.1.1. Directorului de departament;

1.1.2. Membrilor in Senatul UPT, pe numarul de locuri de senator alocat departamentului (conform art.ll.A.1.2 si
Tabelului 1A)

1.1.3. Membrilor in Consiliul departamentului (conform art. 11.A.3.1);

Alegerile au loc pe baza de vot universal, direct si secret. Votul este universal, in sensul ca la vot participa

totalitatea electorilor apartinand structurii care are repartizate mandatele in cauza.

Dosarul de candidatura se depune si se inregistreaza la secretariatul departamentului. Aceste dosare pot fi
consultate de toti membrii comunitatii academice, la sediul secretariatului departamentului. Dosarul de
candidatura va cuprinde:

1.3.1. pentru functia de Director de departament: cererea de depunere a candidaturii (Anexa 3), Curriculum Vitae,
Planul de management si Declaratia de necolaborare cu Securitatea, legalizata notarial, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 293/2008;

1.3.2. pentru mandatul de membru in Senatul UPT sau/si membru in Consiliul departamentului: cererea de
depunere a candidaturii (Anexa 4) si Curriculum Vitae.

Candidaturile si planurile manageriale sunt facute publice prin afisare la sediul departamentului si publicare pe

pagina WEB a departamentului sau facultatii.

Alegerile se desfasoara prin adunare generala de alegeri programata in data de 23.01.2012, ora 9,00.

Listele de electori se primesc de la Directia Resurse Umane a UPT.
Adunarea generala de alegeri este legal constituita in cazul prezentei a minim 2/3 din numarul de electori.



1.8. Daca este indeplinit cvorumul, decanul de varsta al cadrelor didactice, care prezideaza sedinta asistat de cel mai
tanar membru al departamentului, deschide sedinta si se audiazd raportul Directorului de departament al carui
mandat se incheie, urmat de discutii, dupa care se trece la alegeri.

1.9. Cadrul didactic care prezideaza sedinta, propune alegerea unui prezidiu format din 3 persoane pentru conducerea
adundrii generale de alegeri. Tn urma constituirii acestuia, prin vot deschis, prezidiul va prelua conducerea adunérii.

1.10. Se alege o comisie de numarare a voturilor, formata din minim 3 persoane, din care nu pot face parte cei care si-au
depus candidaturile pentru alegeri. Se aleg minim doua persoane in secretariat, in vederea intocmirii procesului
verbal al adundrii generale de alegeri.

1.11. Se trece la alegerea directorului de departament.

1.11.1.
1.11.2.
1.11.3.
1.11.4.
1.11.5.

1.11.6.
1.11.7.

1.11.8.

1.11.9.

1.11.10.
1.11.11.

1.11.12.

1.11.13.

1.11.14.

1.11.15.

Candidaturile pentru functia de director de departament se inscriu pe buletinul de vot (formular prezentat
in Anexa 5), in ordinea depunerii/inregistrarii candidaturii la secretariatul departamentului.

n cazul exceptional in care nu exist3 nicio candidaturd pentru functia de director de departament se admit
candidaturi ad-hoc, asumate in sedinta de alegeri. Tn acest caz, planul managerial se prezinti sintetic de
candidat, in sedinta de alegeri.

Se tiparesc buletinele de vot.

Buletinele de vot sunt semnate de presedintele de sedinta si de seful comisiei de numarare a voturilor.

Se distribuie buletinele de vot electorilor.

Votul este secret.

Votarea se face prin taierea de pe buletinul de vot, cu o linie orizontald, a numelui candidatului/candidatilor
care nu intrunesc optiunea alegatorului. Votarea se face cu stilou cu cerneala albastra sau pix cu pasta
albastrd. Buletinul de vot se consider3 valid dacd pe buletinul de vot rdmane un singur candidat. in caz
contrar sau la adaugarea de nume de persoane, comentarii, semne sau inscrisuri de orice alt fel, buletinul
de vot se anuleaza.

Buletinul de vot Tmpaturit, se introduce in urna sigilata, aflata pe masa prezidiului si sub supravegherea
comisiei de numarare a voturilor.

Dupa incheierea votarii, urna se desigileazad public de membrii comisiei de numarare a voturilor si se trece la
numararea voturilor exprimate.

Rezultatele votului se consemneaza in procesul verbal de numarare a voturilor (Anexa 6).

Este declarat ales ca director de departament, candidatul care a intrunit votul "pentru" al majoritatii

numir de electori prezenti
—_— 7 1).

n cazul in care pe primul loc, in ordinea descrescitoare a numérului de voturi "pentru", se afld doi sau mai
multi candidati, procedura se reia cu un nou tur de scrutin, doar cu candidatii in cauza, de la pasul 1.12.3.

fn cazul in care nici un candidat nu a intrunit numarul de voturi necesar pentru a fi ales, se trece la
urmatorul tur de scrutin, la care participa primii 2 candidati, in ordinea descrescatoare a numarului de
voturi "pentru" obtinute in scrutinul anterior. in cazul in care pe locul doi se afld mai multi candidati la
egalitate de voturi, pe liste se Tnscriu candidatul de pe locul intai si toti candidatii aflati la egalitate pe locul
doi. Procedura de alegeri se reia de la pasul 1.12.3, cu un nou tur de scrutin. Daca dupa tururi de scrutin
succesive lista de candidati ramine nemodificata sau nici unul dintre candidati nu intruneste majoritatea
simpl3, se declara ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi "pentru".

n cazul in care a existat un singur candidat, iar acesta nu a intrunit numéarul de voturi necesar pentru a fi
ales, presedintele de sedinta solicita adunarii, o singura data, eventuala asumare de candidaturi ad-hoc
pentru functia de director de departament. in cazul in care existd candidaturi ad-hoc, acestea se inscriu pe
buletinul de vot alaturi de candidatura deja existenta si procedura de alegeri se reia cu pasul 1.12.3. Daca
nu exista candidaturi asumate in sedintd, candidatul in cauza se declara ales cu numarul de voturi obtinut in
turul de scrutin anterior.

Daca dupa tururi de scrutin succesive lista de candidati ramine nemodificatd sau nici unul dintre candidati
nu intruneste majoritatea simpla, se declara ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi
"pentru".

electorilor prezenti, adicd majoritatea simpla (majoritatea simpla = parte intreagd din (

1.12.Se trece la alegerea reprezentantilor departamentului in Senatul UPT.

1.12.1.

1.12.2.

1.12.3.

1.12.4.
1.12.5.

Alegerea senatorilor se face pe numarul de mandate in Senatul UPT alocate departamentului si precizate in
Tabelul 1A.

Candidaturile pentru functia de senator se inscriu pe buletinul de vot (formular prezentat in Anexa 7), in
ordinea depunerii/inregistrarii candidaturii la secretariatul departamentului.

in cazul exceptional in care nu existd un numar de candidaturi asumate, cel putin egal cu numarul de
mandate de senator alocate departamentului sau dacd numarul de locuri de senator nu a putut fi ocupat
integral prin mai multe tururi de scrutin, se admit candidaturi ad-hoc, in sedinta de alegeri. Aceste
candidaturi se inscriu pe buletinul de vot dupa candidaturile initiale (dupa caz).

Se tiparesc buletinele de vot.

Buletinele de vot sunt semnate de presedintele de sedinta si de seful comisiei de numarare a voturilor.



1.12.6.
1.12.7.
1.12.8.

1.12.9.

1.12.10.

1.12.11.
1.12.12.

1.12.13.

Se distribuie buletinele de vot electorilor.

Votul este secret.

Votarea se face prin tdierea de pe buletinul de vot, cu o linie orizontald, a numelui candidatului/candidatilor
care nu intrunesc optiunea alegatorului. Votarea se face cu stilou cu cerneala albastra sau pix cu pasta
albastra. Buletinul de vot se considera valid daca pe buletinul de vot rdmane un un numar de candidati cel
mult egal cu numarul de mandate disponibile. Tn caz contrar sau la addugarea de nume de persoane,
comentarii, semne sau inscrisuri de orice alt fel, buletinul de vot se anuleaza.

Buletinul de vot Timpaturit, se introduce in urna sigilata, aflata pe masa prezidiului si sub supravegherea
comisiei de numarare a voturilor.

Dupa incheierea votarii, urna se desigileaza public de catre membrii comisiei de numarare a voturilor si se
trece la numararea voturilor exprimate.

Rezultatele votului se consemneaza in procesul verbal de numadrare a voturilor (Anexa 6).

Se declara alese in Senatul UPT, in ordinea descrescdtoare a numarului de voturi “pentru”, persoanele care
au obtinut votul majoritatii membrilor prezenti (majoritate simpld), prin unul sau mai multe tururi de
scrutin. Dupad primul tur de scrutin, pot ramane in competitie toti candidatii inca nealesi. Dupa al doilea tur
de scrutin, pot ramine pe liste maxim n+x candidati (unde n reprezinta numarul de locuri de senator ramase
disponibile iar x reprezinta numarul de candidati aflati la egalitate de voturi cu candidatul de pe pozitia
n+1), in ordinea descrescatoare a numarului de voturi obtinute Tn scrutinul anterior. Procedura continua cu
tururi succesive de alegeri (incepand de la pasul 1.13.4), pana la ocuparea locurilor disponibile.

in cazul in care, dupé ultimul tur de scrutin, lista de candidati rémane nemodificatd, nici unul dintre
candidati nu a intrunit majoritatea simpla si exista mandate de senator disponibile, se declara alesi in
senatul UPT, in numar egal cu numarul de locuri de senator vacante, candidatii care au intrunit cel mai mare
numdr de voturi "pentru”, in ordinea descrescitoare a numarului de voturi obtinut. Tn caz de egalitate a
numarului de voturi obtinut de candidati pe ultimul loc disponibil se organizeaza un nou tur de scrutin intre
candidatii n cauza. Dupa acest tur de scrutin se declara ales candidatul care obtine cel mai mare numar de
voturi “pentru”.

1.13.Se trece la alegerea membrilor in consiliul departamentului.

1.13.1.
1.13.2.

1.13.3.

1.13.4.
1.13.5.
1.13.6.
1.13.7.
1.13.8.

1.13.9.

1.13.10.

1.13.11.
1.13.12.

1.13.13.

Tn consiliul departamentului sunt disponibile 8 mandate de membri.

Candidaturile pentru functia de membru in consiliul departamentului se inscriu pe buletinul de vot
(formular prezentat in Anexa 8), in ordinea depunerii/inregistrarii candidaturii la secretariatul
departamentului.

Tn cazul exceptional in care nu existd un numar de candidaturi asumate, cel putin egal cu numarul de
mandate de consilier, se admit o singura data candidaturi ad-hoc, in sedinta de alegeri. Aceste candidaturi
se inscriu pe buletinul de vot dupa candidaturile initiale.

Se tiparesc buletinele de vot.

Buletinele de vot sunt semnate de presedintele de sedinta si de seful comisiei de numarare a voturilor.

Se distribuie buletinele de vot electorilor.

Votul este secret.

Votarea se face prin taierea de pe buletinul de vot, cu o linie orizontald, a numelui candidatului/candidatilor
care nu intrunesc optiunea alegatorului. Votarea se face cu stilou cu cerneala albastra sau pix cu pasta
albastra. Buletinul de vot se considera valid daca pe buletinul de vot ramane ramane un un numar de
candidati cel mult egal cu numérul de mandate disponibile. In caz contrar sau la addugarea de nume de
persoane, comentarii, semne sau inscrisuri de orice alt fel, buletinul de vot se anuleaza.

Buletinul de vot impaturit, se introduce in urna sigilata, aflata pe masa prezidiului si sub supravegherea
comisiei de numarare a voturilor.

Dupa incheierea votarii, urna se desigileaza public de membrii comisiei de numarare a voturilor si se trece la
numadrarea voturilor exprimate.

Rezultatele votului se consemneaza in procesul verbal de numarare a voturilor (Anexa 6).

Se declara alese in consiliul departamentului, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi “pentru”,
persoanele care au obtinut votul majoritatii membrilor prezenti (majoritate simpld), prin unul sau mai multe
tururi de scrutin. Dupa primul tur de scrutin, pot ramane in competitie toti candidatii inca nealesi. Dupa al
doilea tur de scrutin, pot ramine pe liste maxim n+x candidati (unde n reprezinta numarul de locuri de
senator ramase disponibile iar x reprezinta numarul de candidati aflati la egalitate de voturi cu candidatul
de pe pozitia n+1), in ordinea descrescatoare a numarului de voturi obtinute in scrutinul anterior. Procedura
continua cu tururi succesive de alegeri (incepand de la pasul 1.13.4), pana la ocuparea locurilor disponibile.
in cazul in care, dupa ultimul tur de scrutin, lista de candidati rdmane nemodificatd si nici unul dintre
candidati nu a intrunit majoritatea simpla, procedura de alegeri se incheie, iar consiliul departamentului va
functiona cu un numar mai mic de membri si egal cu numarul de consilieri alesi Tn tururile de scrutin
anterioare.



1.14. Documentele adunarii generale de alegeri se depun de Presedintele de sedinta, la Rectoratul UPT, in termen de 24

de ore de la incheierea alegerilor. Documentatia va cuprinde:

a. Numele si prenumele Directorului de departament ales.
Lista nominala a reprezentantilor departamentului alesi in Senatul UPT.
Lista nominald a reprezentantilor departamentului alesi in Consiliul departamentului.
Procesul-verbal de sedintd, semnat de membrii prezidiului si membrii secretariatului.
Procesele-verbale ale Comisiei de numarare a voturilor pentru fiecare tur de scrutin efectuat.
Buletinele de vot pentru fiecare tur de scrutin efectuat.
g. Raportul Directorului de departament care si-a incheiat mandatul.

~o oo o

ALEGERI LA NIVELUL FACULTATII

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.
2.8.
2.9.

Alegerile la nivelul facultatii au ca obiectiv alegerea membrilor in Consiliul facultatii.

Mandatele de membru in Consiliul facultdtii se distribuie pe departamente proportional cu volumul de ore*student
cu care departamentele sunt implicate in programele de studiu gestionate de facultate la data alegerilor si
precizate in Tabelul 2.

Decanul si prodecanul/prodecanii sunt membri de drept in Consiliul facultatii, in cadrul numarului de mandate
alocate cadrelor didactice si cercetatorilor.

Directorii de departament sunt membri de drept ai Consiliillor facultatilor, fiecare la facultatea la care
departamentului sau 1i revine numarul cel mai mare de mandate, in limita numarului de mandate alocat
departamentului Tn cauza.

Consilierii cadre didactice si cercetatori, altii decat cei de drept, se stabilesc prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice titulare in UPT si cercetatorilor titulari In UPT, care presteaza activitati didactice la
programele de studii ale facultatii (in norma de baza sau in regim de plata cu ora).

Dosarul de candidatura se depune si se inregistreaza la secretariatul facultatii. Aceste dosare pot fi consultate de
toti membrii comunitatii academice, la sediul secretariatului facultatii.

Dosarul de candidatura va cuprinde cererea de depunere a candidaturii (Anexa 4) si Curriculum Vitae.

Candidaturile sunt facute publice prin afisare la sediul facultatii si publicare pe pagina WEB a facultatii.

Alegerile se desfasoara prin adunare generala de alegeri programata in data de 24.01.2012.

2.10. Listele de electori se primesc de la Directia Resurse Umane a UPT.
2.11. Adunarea generala de alegeri este legal constituita in cazul prezentei a minim 2/3 din numarul de electori.
2.12. Daca este indeplinit cvorumul, decanul de varstd al cadrelor didactice care prezideaza sedinta, asistat de cel mai

tanar membru al corpului de electori deschide sedinta.

2.13. Cadrul didactic care prezideaza sedinta, propune alegerea unui prezidiu format din 3 persoane pentru conducerea

adundrii generale de alegeri. Tn urma constituirii acestuia, prin vot deschis, prezidiul va prelua conducerea adunérii.

2.14.Se alege o comisie de numarare a voturilor, formata din minim 3 persoane, din care nu pot face parte cei care si-au

depus candidaturile pentru alegeri.

2.15. Se aleg minim doua persoane in secretariat, in vederea intocmirii procesului verbal al adunarii generale de alegeri.
2.16.Se trece la alegerea membrilor in Consiliul facultatii.

2.16.1. Candidaturile pentru un mandat de membru in Consiliul facultatii se inscriu pe buletinul de vot (formular
prezentat in Anexa 9), in ordinea depunerii/inregistrarii candidaturii la secretariatul facultatii.

2.16.2. in cazul exceptional in care nu existd un numar de candidaturi asumate, cel putin egal cu numarul de
mandate de consilier alocate fiecarui departament sau daca numarul de locuri de consilieri alocate
departamentului nu a putut fi ocupat integral prin mai multe tururi de scrutin, se admit candidaturi ad-hoc,
in sedinta de alegeri. Aceste candidaturi se inscriu pe buletinul de vot dupa candidaturile initiale (dupa caz)
pentru departamentul in cauza.

2.16.3. Setiparesc buletinele de vot.

2.16.4. Buletinele de vot sunt semnate de presedintele de sedinta si de seful comisiei de numarare a voturilor.

2.16.5. Se distribuie buletinele de vot electorilor.

2.16.6. Votul este secret. Fiecare elector voteaza pentru toate mandatele si candidaturile inscrise pe buletinul de
vot (si nu doar pentru mandatele si candidatii proveniti din departamentul propriu).

2.16.7. Votarea se face prin taierea de pe buletinul de vot, cu o linie orizontald, a numelui candidatului/candidatilor
care nu intrunesc optiunea alegatorului. Votarea se face cu stilou cu cerneala albastra sau pix cu pasta
albastra. Buletinul de vot se considera valid daca pe buletinul de vot ramane, la fiecare departament care
are mandate alocate, un numar de candidati cel mult egal cu numarul de mandate disponibile pentru
departamentul in cauzi. In caz contrar sau la addugarea de nume de persoane, comentarii, semne sau
Tnscrisuri de orice alt fel, buletinul de vot se anuleaza.

2.16.8. Buletinul de vot TImpaturit, se introduce in urna sigilata, aflata pe masa prezidiului si sub supravegherea
comisiei de numarare a voturilor.

2.16.9. Dupa incheierea votarii, urna se desigileaza public de catre membrii comisiei de numarare a voturilor si se
trece la numararea voturilor exprimate.



2.16.10. Rezultatele votului se consemneaza in procesul verbal de numarare a voturilor (Anexa 10).

2.16.11. Se declara alese in Consiliul facultatii, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi “pentru”, persoanele
care au obtinut votul majoritatii membrilor prezenti (majoritate simpla), prin unul sau mai multe tururi de
scrutin, in limita numarului de mandate alocate fiecarui departament in cauza. Dupa primul tur de scrutin,
pot rdmane in competitie toti candidatii inca nealesi. Dupa al doilea tur de scrutin, pot ramane pe liste
maxim n+x candidati, la fiecare din departamentele care au locuri de consilieri disponibile (unde, pentru
fiecare departament in parte, nreprezinta numarul de locuri de consilier ramase disponibile iar x reprezinta
numarul de candidati aflati la egalitate de voturi cu candidatul de pe pozitia n+1), in ordinea descrescdtoare
a numarului de voturi obtinute Tn scrutinul anterior. Procedura continua cu tururi succesive de alegeri
(Tncepand de la pasul 2.17.3), pana la ocuparea locurilor disponibile.

2.16.12. In cazul in care, pentru un anumit departament, la un tur de scrutin lista de candidati rimane nemodificata
fata de turul anterior, nici unul dintre candidati nu a intrunit majoritatea simpla si exista mandate de
consilier disponibile, se declard alesi in Consiliul facultatii, in numar egal cu numarul de locuri de consilier
vacante, candidatii care au intrunit cel mai mare numar de voturi "pentru", in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi obtinut, pentru departamentul in cauzi. In caz de egalitate a numarului de voturi
obtinut de candidati pe ultimul loc disponibil, la oricare dintre departamentele care au locuri vacante, se
organizeaza un nou tur de scrutin intre candidatii in cauza. Dupa acest tur de scrutin se declara ales
candidatul care obtine cel mai mare numar de voturi “pentru”.

2.17. Documentele adundrii generale de alegeri se depun de Presedintele de sedinta, la Rectoratul UPT, in termen de 24

de ore de la incheierea alegerilor. Documentatia va cuprinde:
a) Lista nominala a reprezentantilor alesi in Consiliul facultatii.
b) Procesul-verbal de sedinta, semnat de membrii prezidiului si membrii secretariatului.
c) Procesele-verbale ale Comisiei de numarare a voturilor pentru fiecare tur de scrutin efectuat.
d) Buletinele de vot pentru fiecare tur de scrutin efectuat.

ALEGEREA PRESEDINTELUI SENATULUI UPT

3.1
3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.
3.8.

3.9.

Presedintele Senatului UPT este ales prin vot secret de catre membrii Senatului, din randul acestora.

Dosarul de candidatura pentru functia de Presedinte al Senatului UPT se depune si se Tnregistreaza la secretariatul
general al universitatii.

Dosarele de candidatura pot fi consultate de toti membrii comunitatii academice, la sediul secretariatului general al
universitatii.

Dosarul de candidatura va cuprinde cererea de depunere a candidaturii (Anexa 11), Curriculum Vitae si Declaratia
de necolaborare cu Securitatea, legalizatd notarial, in conformitate cu prevederile Legii nr. 293/2008;

Candidaturile sunt facute publice prin afisare la sediul universitatii si departamentelor si prin publicare pe pagina
WEB a universitatii.

Alegerile se desfasoara prin adunare generala de alegeri programata in data de 13.02.2012, ora 9,00.

Adunarea generala de alegeri este legal constituita in cazul prezentei a minim 2/3 din numarul de senatori.

Daca este indeplinit cvorumul, decanul de varsta al senatorilor care prezideaza sedinta, asistat de cel mai tanar
membru al senatului, deschide sedinta si propune alegerea unui prezidiu format din 3 persoane pentru conducerea
adunérii generale de alegeri. Tn urma constituirii acestuia, prin vot deschis, prezidiul va prelua conducerea adunrii.
Se alege o comisie de numarare a voturilor, formata din minim 3 persoane, din care nu pot face parte cei care si-au
depus candidaturile pentru alegeri. Dupa caz, in timpul derularii adunarii, componenta comisiei de numarare a
voturilor poate fi schimbata pe baza votului deschis al electorilor.

3.10. Se aleg minim doua persoane n secretariat, in vederea intocmirii procesului verbal al adunarii generale de alegeri.
3.11.Se trece la alegerea Pregedintelui Senatului UPT.

3.11.1. Candidaturile pentru functia de Presedinte al Senatului UPT se inscriu pe buletinul de vot (formular
prezentat in Anexa 13), in ordinea depunerii/inregistrarii candidaturii la secretariatul general al UPT.

3.11.2. in cazul exceptional in care nu existd nicio candidaturd pentru functia de Presedinte al Senatului UPT se
admit candidaturi ad-hoc, asumate in sedinta de alegeri.

3.11.3. Setiparesc buletinele de vot.

3.11.4. Buletinele de vot sunt semnate de presedintele de sedinta si de seful comisiei de numarare a voturilor.

3.11.5. Se distribuie buletinele de vot electorilor.

3.11.6. Votul este secret.

3.11.7. Votarea se face prin taierea de pe buletinul de vot, cu o linie orizontald, a numelui candidatului/candidatilor
care nu intrunesc optiunea alegatorului. Votarea se face cu stilou cu cerneala albastra sau pix cu pasta
albastra. Buletinul de vot se considerd valid dac3 pe buletinul de vot rdmane un singur candidat. Tn caz
contrar sau la adaugarea de nume de persoane, comentarii, semne sau inscrisuri de orice alt fel, buletinul
de vot se anuleaza.

3.11.8. Buletinul de vot Timpaturit, se introduce in urna sigilata, aflata pe masa prezidiului si sub supravegherea
comisiei de numarare a voturilor.



3.11.9. Dupa incheierea votarii, urna se desigileaza public de membrii comisiei de numarare a voturilor si se trece la
numararea voturilor exprimate.

3.11.10. Rezultatele votului se consemneaza in procesul verbal de numarare a voturilor (Anexa 14).

3.11.11. Este declarat ales ca Presedinte al Senatului UPT, candidatul care a intrunit votul "pentru" al majoritatii

electorilor prezenti, adicd majoritatea simpla (majoritatea simpl3 = parte intreags din (w + 1).

3.11.12. Tn cazul in care pe primul loc, in ordinea descrescitoare a numarului de voturi "pentru", se afld doi sau mai
multi candidati, procedura se reia cu un nou tur de scrutin, doar cu candidatii in cauza, de la pasul 3.11.3.

3.11.13.7n cazul in care nici un candidat nu a intrunit numarul de voturi necesar pentru a fi ales, se trece la
urmatorul tur de scrutin, la care participa primii 2 candidati, in ordinea descrescitoare a numarului de
voturi "pentru" obtinute in scrutinul anterior. in cazul in care pe locul doi se afld mai multi candidati la
egalitate de voturi, pe liste se nscriu candidatul de pe locul intai si toti candidatii aflati la egalitate pe locul
doi. Procedura de alegeri se reia de la pasul 3.11.3, cu un nou tur de scrutin. Daca dupa tururi de scrutin
succesive lista de candidati rdmane nemodificata sau nici unul dintre candidati nu intruneste majoritatea
simpld, se declara ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi "pentru".

3.11.14.1n cazul in care a existat un singur candidat, iar acesta nu a intrunit numarul de voturi necesar pentru a fi
ales, presedintele de sedinta solicitd adunarii, o singura data, eventuala asumare de candidaturi ad-hoc
pentru functia de Presedinte al Senatului UPT. n cazul in care exista candidaturi ad-hoc, acestea se inscriu
pe buletinul de vot alaturi de candidatura deja existenta si procedura de alegeri se reia cu pasul 3.11.3.
Daca nu exista candidaturi asumate in sedintd, candidatul in cauza se declara ales cu numarul de voturi
obtinut in turul de scrutin anterior.

3.11.15. Daca dupa tururi de scrutin succesive lista de candidati ramine nemodificatd sau nici unul dintre candidati
nu Tntruneste majoritatea simpla, se declara ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi
"pentru".

3.12.Se alege Comisia de rezolvare a contestatiilor pentru alegerea Rectorului UPT. Comisia este formata din

Presedintele Senatului UPT si 4 membri ai senatului desemnati prin vot.

3.13. Documentele adundrii generale de alegeri se depun de Presedintele de sedinta, la Rectoratul UPT, in termen de 24

de ore de la incheierea alegerilor. Documentatia va cuprinde:
a) Numele Presedintelui ales al Senatului UPT.
b) Componenta Comisiei de rezolvare a contestatiilor pentru alegerea Rectorului UPT.
c) Componenta nominala a Biroului Electoral al UPT.
d) Procesul-verbal de sedintd, semnat de membrii prezidiului si membrii secretariatului.
e) Procesele-verbale ale Comisiei de numarare a voturilor pentru fiecare tur de scrutin efectuat.
f)  Buletinele de vot pentru fiecare tur de scrutin efectuat.

ALEGEREA RECTORULUI UPT

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Rectorul UPT este ales prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice titulare si cercetatorilor
titulari din universitate si al studentilor consilieri si studentilor senatori, in conformitate cu Legea nr.1/2011 si
rezultatele referendumului referitor la alegerea Rectorului, desfasurat in universitate in data de 23.06.2011

Biroul Senatului in exercitiu propune spre aprobarea Senatului universitatii constituirea si componenta nominala a
Biroului Electoral al UPT. Acesta va fi constituit din cate un reprezentant al fiecarei facultati si din 3 studenti. Biroul
Electoral isi alege dintre membrii sadi un presedinte si un secretar. Candidatii la functia de Rector al UPT nu pot face
parte din Biroul Electoral dar pot nominaliza cate un observator independent, care poate observa si monitoriza
toate etapele exercitarii dreptului de vot, numararii voturilor si stabilirii rezultatelor votarii.

Biroul electoral al UPT are ca atributii organizarea si monitorizarea procesului de votare, stabilirea si comunicarea
rezultatelor procesului electoral, depunerea raportului si documentatiei complete a procesului de votare.

Candidatii la functia de Rector al UPT trebuie sa fie profesori titulari in UPT sau intr-o alta universitate de stat
acredidata din Romania.

Dosarul de candidatura la functia de Rector al UPT se depune si se inregistreaza la secretariatul general al
universitatii.

Dosarele de candidatura pot fi consultate de toti membrii comunitatii academice, la sediul secretariatului general al
universitatii.

Dosarul de candidatura va cuprinde: cererea de depunere a candidaturii (Anexa 12, Curriculum Vitae si Planul
managerial, Declaratia de necolaborare cu Securitatea, legalizatd notarial, in conformitate cu prevederile Legii nr.
293/2008;

Candidaturile sunt facute publice prin afisare la sediul universitatii si departamentelor si prin publicare pe pagina
WEB a universitatii a CV-urilor si planurilor manageriale

Alegerea Rectorului UPT se desfdsoara in zilele de 16.02.2012, intre orele 8,00 si 18,00 (primul tur de scrutin) si
23.02.2012, intre intre orele 8,00 si 18,00 (daca este necesar un al doilea tur de scrutin). Exercitarea dreptului de
vot se va face intr-o singura locatie pentru toti electorii, in Sala Mare a Senatului UPT. Spatiul va fi dotat cu cabine
de vot si urna unica, transparenta.



4.10

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20

4.21.

4.22.

4.23.

4.24.

4.25.

4.26

4.27

4.28

.Biroul Electoral primeste de la Directia Resurse umane a UPT listele cu persoanele cu drept de vot: cadre didactice
titulare in UPT si cercetatori stiintifici titulari, studenti alesi in Senatul UPT si studenti alesi in Consiliile facultatilor.
Listele cu electori sunt verificate, dupa care sunt afisate la sediul universitatii si sediile departamentelor, precum si
pe pagina WEB a universitatii.

Candidaturile pentru functia de Rector al UPT se inscriu pe buletinul de vot (formular prezentat in Anexa 15), in
ordinea depunerii/inregistrarii candidaturii la secretariatul general al UPT.

Dupa incheierea perioadei de depunere a candidaturilor si verificarea eligibilitatii candidatilor, Biroul Electoral al
UPT dispune tipdrirea buletinelor de vot si afiseaza un specimen al buletinului de vot la locatia exercitdrii dreptului
de vot si pe pagina WEB a universitatii.

Buletinele de vot se tiparesc cu o rezerva de 10%, pentru inlocuirea exemplarelor neconforme. Buletinele si
stampilele de vot se pastreaza in conditii de deplina siguranta, in dulap metalic, incuiat si sigilat. O cheie va fi
pastrata de presedintele Biroului Electoral, a doua cheie va fi pastrata de secretarul Biroului Electoral, iar sigiliul va
fi pastrat de secretarul general al universitatii.

Persoanele cu drept de vot depun la prezentare, actul de identitate respectiv carnetul de student (vizat pentru
anul universitar in curs) la Biroul Electoral al UPT, primesc un buletin de vot si stampila de vot si semneaza in listele
nominale ale electorilor. Dupa exercitarea dreptului de vot secret, in cabina de vot, depun in urna buletinul de vot
fmpaturit, cu stampila de control a UPT spre exterior si li se returneaza actul de identitate de catre comisie.
Procedura de exercitare a votului presupune aplicarea stampilei "VOTAT" pe buletinul de vot, in interiorul careului
din dreapta numelui candidatului pentru care se exprima votul "pentru".

Votul se considera valabil exprimat daca pe buletinul de vot este marcat numele unui singur candidat, prin aplicarea
stampilei "VOTAT", in locul special destinat si daca exista stampila de control a UPT pe spatele buletinului de vot.
Aplicarea stampilei "VOTAT" in afara careului, existenta unor inscrisuri de orice fel pe buletinul de vot si lipsa
stampilei de control a UPT pe spatele buletinului de vot, conduc la anularea acestuia.

La incheierea timpului alocat pentru exercitarea dreptului de vot se sisteaza accesul in sala de votare si se asigura
votantilor prezenti exercitarea dreptului de vot.

La incheierea timpului alocat pentru exercitarea dreptului la vot, in Sala Mare a Senatului UPT raman numai
membrii Biroului Electoral al UPT si observatorii nominalizati de candidatii la functia de Rector al UPT. in sald nu
este permis accesul nici unei alte persoane. Buletinele de vot neutilizate si stampilele de vot se depoziteaza apoi in
afara locatiei de votare, la sediul Biroului Electoral al UPT, in dulap metalic, incuiat si sigilat.

. Membrii Biroului Electoral al UPT stabilesc apoi prezenta la urne, pe baza numararii semnaturilor persoanelor care
si-au exercitat dreptul de vot si au semnat in listele de votanti.

Votarea se considerad valida, daca si-au exprimat dreptul de vot mai mult de 50% din numarul de electori inscrisi in
liste. Daca aceasta conditie nu este indeplinitd, nu se mai numara voturile exprimate iar documentele rezultate in
procesul de vot (liste de votanti cu semnaturi, buletinele de vot folosite si cele nefolosite) se arhiveaza. Turul | de
alegeri se reprogrameaza in aceeasi locatie si in acelasi interval orar, pentru data de 20.02.2012

Se procedeaza in continuare la deschiderea urnei si numararea buletinelor de vot, de catre secretarul Biroulul
Electoral al UPT asistat de ceilalti membri. Numarul de buletine din urna trebuie sa fie egal cu numarul de
semndturi din listele de electori. In caz contrar se consemneazi acest fapt in raportul Biroului Electoral al UPT si
cauzele probabile care au determinat neconcordanta.

Se sorteaza buletinele de vot pe candidati si se stabileste numarul de voturi “pentru” obtinut de fiecare candidat.
Dupa incheierea sortarii si numararii voturilor, se verifica de membrii Biroului Electoral al UPT numaratoarea si se
completeaza procesul-verbal de numarare a voturilor (Anexa 16).

Este declarat ales Rector al UPT, candidatul care a intrunit votul "pentru" al majoritatii electorilor prezenti, adica
numéar de electori prezenti
mumi e cenonpresent +1)).

Tn cazul in care a fost ales Rectorul UPT in primul tur de scrutin, se procedeazi la indeplinirea prevederilor din art.
11.4.31, 111.4.32 si 111.4.33.
.Tn cazul in care nici un candidat nu a intrunit numarul de voturi necesar pentru a fi ales, se ordoneazi candidatii in
ordinea descrescatoare a numarului de voturi "pentru” obtinut. Se nominalizeaza candidatii la functia de Rector al
UPT care vor participa la un al doilea tur de scrutin, astfel:
4.26.1. Tn cazul in care pe primele doua locuri, candidatii au obtinut un numar diferit de voturi, in turul doi vor
participa cei doi candidati plasati pe locul 1 si respectiv 2.

4.26.2. 1n cazul in care pe locul 1 sunt plasati doi sau mai multi candidati, aflati la egalitatea numarului de voturi
"pentru" obtinute, in turul doi participa toti candidatii aflati pe locul 1.

4.26.3. Tn cazul in care pe locul 2 sunt plasati doi sau mai multi candidati, aflati la egalitatea numarului de voturi
"pentru" obtinute, in turul doi participa toti candidatii aflati pe primele doua locuri.

.Turul Il de scrutin se desfdsoara in data de 23.02.2012, in aceeasi locatie si in acelasi interval orar ca si turul | de
scrutin.

.Procedura de votare si numarare a voturilor in turul al doilea de scrutin va reproduce identic procedura detaliata in

prezentul regulament pentru turul intai, pasii 111.4.11-111.4.20, 111.4.22 si 111.4.23.
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4.29.Dupa al doilea tur de scrutin este declarat ales Rector al UPT, candidatul care a obtinut cel mai mare numar de
voturi "pentru".

4.30.7n cazul in care castigatorul scrutinului din turul Il nu poate fi stabilit, turul Il se reprogrameaza la o datd ulterioars,
stabilita de Senatul UPT in exercitiu.

4.31. Dupa incheierea procedurii de alegere a Rectorului, Biroul Electoral al UPT intocmeste un raport pe care il prezinta
Senatului UPT intrunit pentru validarea alegerilor pentru Rectorul UPT. Raportul trebuie sa contina date privind
organizarea si desfasurarea procesului electoral, eventuale incidente Tn procesul de votare si modul de solutionare
a acestora, numarul de persoane inscrise in listele electorale, numarul de persoane care si-au exprimat dreptul de
vot, numarul de voturi valabil exprimate, numarul de voturi anulate, numarul de voturi "pentru" consemnat pentru
fiecare candidat, procesul-verbal de numarare a voturilor, rezultatul final al votului cu nominalizarea Rectorului
ales. Raportul va fi semnat de fiecare membru al Biroului Electoral.

4.32.Dupa validarea de catre Senat a alegerii Rectorului UPT, Raportul Biroului Electoral al UPT, impreund cu toate
documentele votarii (listele nominale cu semnaturi, buletinele de vot sortate pe categorii (voturile pentru fiecare
candidat, voturile anulate), procesele-verbale de consemnare a rezultatelor votului, pentru fiecare tur de scrutin, se
arhiveaza.

4.33.Pentru confirmarea Rectorului UPT ales, se depune la MECTS, documentatia pentru confirmarea Rectorului,
documentatie care cuprinde:

a. Regulamentul de alegeri;

Carta Universitatii “POLITEHNICA” din Timisoara;

Raportul Biroului Electoral al UPT;

Numele si prenumele Rectorului ales;

Programul managerial si Curriculum Vitae ale rectorului nou ales;

Documentul care atesta calitatea de profesor titular al Rectorului UPT ales;

Declaratia prevazuta de Legea nr. 293/2008

o a0 o

Iv. DISPOZITII FINALE S| TRANZITORII
Eventualele contestatii pentru alegerile la toate nivelele se depun la termenele prevazute in Anexa 1 si se solutioneaza
de structurile nominalizate in Anexa 1.
Regulamentul pentru alegerea reprezentantilor studentilor in Consiliile facultatilor si Senatul UPT, precum si listele
consilierilor si studentilor alesi se conexeaza cu prezentul regulament.

Regulamentul de organizare si desfasurare a alegerilor pentru structurile si functiile de conducere din Universitatea
“POLITEHNICA” din Timisoara, pentru legislatura 2012-2016 este parte integranta a CARTEI Universitatii “POLITEHNICA”
din Timisoara.

Anexele 1-16 fac parte integranta din prezentul Regulament.

Prezentul Regulament privind organizarea si desfasurarea alegerilor pentru structurile si functiile de conducere, aprobat
de Biroul Senatului Universitatii “POLITEHNICA” din Timisoara, la 07.01.2012 se face public.
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